
Programa y Contenidos:  

Módulo I: Manejo de la Plataforma: inscripción de los alumnos, presentación del curso y de la 

plataforma, instrucción para el manejo de la misma, creación de perfil, foros y encuesta. 

Módulo II: Introducción al sistema Bejerman: -características específicas del Sistema Contable. 

-Administrador General: Creación de una empresa. Creación de puestos de trabajo. 

-Herramientas propias del sistema tales como exportar archivos, listar datos, cargar datos 

nuevos. 

-Limitaciones y diferencias que presenta el sistema en su versión educativa con respecto al de 

uso comercial. 

Módulo III: Ventas y Compras: -Administrador de Gestión: parámetros de operación. 

-Compras: Carga de proveedores. Informes 

-Ventas: carga de vendedores, clientes. Informes 

-Cuentas por cobrar 

-Cuentas por pagar 

Módulo IV: Contabilidad General: - Administrador General: parámetros de operación. Tablas. 

-Contabilidad General: carga de asientos. Informes: libro Diario y Mayor. 

Módulo V: Sueldos y Jornales: -Administrador de sueldos: tablas y procesos. 

- Sueldos y jornales: Ingreso del personal. Informes. 

Módulo VI: Balances e Informes: -Tablas: parámetros, definición de planillas de impresión 

- Informes: Estados contables. 

 


